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KATA 
PENGANTAR 
 

 Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang 

Maha Esa, karena hanya berkat rahmat dan karunia-

Nya sehingga PPSDM Aparatur dapat melaksanakan 

tugas dalam upaya pengembangan sumber daya 

manusia aparatur di bidang kepemimpinan, 

manajemen dan administrasi. 

Laporan tahunan ini disusun sebagai salah satu 

bentuk pertanggungjawaban penyelenggaraan 

kegiatan di Pusat Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Aparatur. Laporan ini memuat pencapaian 

kinerja pelaksanaan kegiatan sesuai dengan tugas dan 

fungsi PPSDM Aparatur. Besar harapan kami laporan 

ini dapat memberikan gambaran mengenai kinerja 

kegiatan yang telah dilaksanakan di PPSDM Aparatur.  

Akhir kata dalam kesempatan ini kami menyampaikan 

terima kasih kepada pihak yang telah membantu 

menyelesaikan laporan ini, diharapkan dapat menjadi 

bahan evaluasi kinerja organisasi agar kegiatan 

mendatang dapat dilaksanakan lebih efektif dan 

efisien. 

 

Kepala PPSDM Aparatur 

Ir. A. Susetyo Edi Prabowo, M.Si. 
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EXECUTIVE 
SUMMARY 
 

11.969 
PESERTA PELATIHAN ASN   

 
 

39 
NSPK 

3,6065 
INDEKS  

 

 98.54 
NILAI IKPA 

BINTANG 1 
SEBAGAI 

LEMBAGA 
PENYELENGGARA 

PELATIHAN 

 

 

  

 

B  
SEBAGAI LEMBAGA 
PENYELENGGARA PELATIHAN 
UNTUK PROGRAM PKA, PKP, 
LATSAR 

25 
PKS   
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SEJARAH  
PERKEMBANGAN PPSDM APARATUR  
 

 
2001 

PEMBENTUKAN BADAN PENDIDIKAN DAN 

PELATIHAN ESDM – PUSDIKLAT GEOLOGI 

Melaksanakan Pendidikan dan Pelatihan di Bidang 

Geologi 

 
 

 
2010 

 

2010 s.d 19 Juli 2016 

PUSDIKLAT GEOLOGI 

Melaksanakan Pendidikan dan Pelatihan di Bidang 

Geologi 

 

 

 

2016 

 

20 Juli 2016 s.d Sekarang 

PPSDM APARATUR 

Pada tahun 2016, berdasarkan Peraturan Menteri 

ESDM No. 13 Tahun 2016 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Kementerian Energi dan Sumber Daya 

Mineral, Pusdiklat Geologi direorganisasi menjadi 

PPSDM Aparatur. Melaksanakan pengembangan 

Sumber Daya Manusia Aparatur di Bidang 

Kepemimpinan, Manajemen dan Administrasi  
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PERATURAN MENTERI ENERGI  

DAN SUMBER DAYA MINERAL 

NOMOR 15 

Tahun 2021 

Bab XI Bagian Ketujuh 

 

 

Tugas dari Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur yaitu melaksanakan 

pengembangan sumber daya manusia aparatur di bidang kepemimpinan, manajemen, dan 

administrasi. Tugas tersebut dijalankan oleh PPSDM Aparatur dengan menyelenggarakan fungsi: 

 

01 Penyiapan penyusunan kebijakan teknis 

pengembangan sumber daya manusia 

aparatur di bidang kepemimpinan, 

manajemen, dan administrasi; 

04 Pelaksanaan penyelenggaraan 

pengembangan sumber daya manusia di 

bidang kepemimpinan, manajemen, dan 

administrasi; 

02 Penyusunan program, akuntabilitas kinerja 

dan evaluasi, serta pengelolaan kerja sama 

pengembangan sumber daya manusia di 

bidang kepemimpinan, manajemen, dan 

administrasi; 

05 Pelaksanaan pengelolaan sarana prasarana 

dan teknologi informasi dan komunikasi, 

serta publikasi pengembangan sumber daya 

manusia di bidang kepemimpinan, 

manajemen, dan administrasi; 

03 Penyiapan bahan penyusunan 

perencanaan pengembangan sumber daya 

manusia, pengelolaan penyertaan 

pendidikan dan pelatihan, magang, 

seminar, lokakarya, tugas belajar dan izin 

belajar, analisis standar kompetensi 

jabatan, serta analisis kompetensi 

pengembangan sumber daya manusia di 

bidang kepemimpinan, manajemen, dan 

administrasi; 

06 Pemantauan, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan tugas pengembangan sumber 

daya manusia di bidang kepemimpinan, 

manajemen, dan administrasi; dan 

07 Pelaksanaan administrasi Pusat 

Pengembangan Sumber Daya Manusia di 

bidang kepemimpinan, manajemen, dan 

administrasi. 
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PERATURAN MENTERI ENERGI  

DAN SUMBER DAYA MINERAL 

NOMOR 15 

Tahun 2021 

Bab XI Bagian Ketujuh 

 

H 

 

Struktur Organisasi 
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KEPALA PPSDM APARATUR 

 

 

Ir. A. Susetyo Edi Prabowo, M.Si. 
 

Lahir di Semarang pada tanggal 8 Januari 

1966. Menempuh pendidikan Teknik 

Geologi di UPN Yogyakarta dan meraih 

gelar Magister Ilmu Lingkungan di 

Universitas Indonesia.   

 

 

 

 

Memulai karir di Kementerian ESDM pada tahun 1994 dan sebelumnya 

pernah menjabat sebagai Kepala Pusat Data dan Teknologi Informasi 

Energi dan Sumber Daya Mineral 2016-2017, Kepala Bagian Perencanaan 

di Bagian Penyiapan Perencaaan 2012-2016, Kepala Subbagian Analisis dan 

Evaluasi Migas dan Ketenagalistrikan di Subbagian Analisis dan Evaluasi 

Minyak dan Gas Bumi dan Ketenagalistrikan 2011-2012, Kepala Subbagian 

Penganggaran Minyak dan Gas Bumi dan Ketenagalistrikan di Biro 

Perencanaan dan Kerja Sama 2008-2011, Kepala Subbagian Perencanaan 

Geologi dan Sumber Daya Mineral di Biro Perencanaan dan Kerjasama 

2006-2008, Kepala Subbagian Penyusunan Program Geologi dan Sumber 

Daya Mineral di Biro Perencanaan dan Kerjasama Luar Negeri 2003-2006, 

Kepala Subbagian Penyiapan Rencana Minyak dan Gas Bumi di Biro 

Perencanaan 2001-2003, dan Pj. Kasubbag Program Tata Ruang Bidang 

Migas dan LPE di Biro Perencanaan 1998-2001.
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Berdasarkan Peraturan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral Nomor 15 Tahun 

2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Energi dan Sumber Daya 

Mineral dalam Bab XI Bagian Ketujuh, dalam menjalankan tugas dan fungsinya, 

PPSDM Aparatur didukung oleh: 

 BAGIAN UMUM 

 
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL 

 

 

 

 

 

72 

Sumber daya manusia yang jujur, professional, melayani, 

inovatif, dan berarti merupakan aset yang paling bernilai 

bagi PPSDM Aparatur dalam menjalankan tugas fungsi 

organisasi. PPSDM Aparatur dalam menjalankan tugas dan 

fungsi organisasi didukung oleh jabatan struktural, jabatan 

fungsional tertentu, fungsional pelaksana serta pegawai 

tidak tetap yang membantu di bidang administrasi, yang 

seluruhnya merupakan kekuatan penting dalam 

menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan aparatur di 

KESDM.  

SUMBER DAYA MANUSIA  
PPSDM APARATUR 

Orang ASN 

30 

Orang PTT di 

Bidang 

Administrasi 
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2 JABATAN STRUKTURAL

37 JABATAN 
FUNGSIONAL

33 JABATAN 
PELAKSANA

  Komposisi ASN PPSDM Aparatur  

Berdasarkan Jabatan 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Komposisi ASN PPSDM Aparatur  

Berdasarkan Jabatan Fungsional 

 

1
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1
1
1

3
1
2
2
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Komposisi ASN PPSDM Aparatur  

Berdasarkan Masa Kerja 
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Komposisi ASN PPSDM Aparatur  

Berdasarkan Usia dan Jenis Kelamin 
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02 KILAS 
PENGEMBANGAN SDM  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dalam rangka meningkatkan kompetensi sumber 

daya manusia (SDM) pada sektor ESDM, pada tahun 

2021 PPSDM Aparatur melaksanakan berbagai 

kegiatan pelatihan (kepemimpinan, manajerial, 

administratif, teknis dan fungsional), bimbingan 

teknis, pendidikan (tugas belajar), penyertaan diklat, 

magang, coaching/mentoring, dan seminar (One 

Hour University/Knowledge Sharing).
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TINJAUAN PENYELENGGARAAN 

PENGEMBANGAN SDM TA 2021 

 

2.269 
PESERTA 

PENDIDIKAN DAN PELATIHAN  
97 KEGIATAN 

 

1.998 
PESERTA 

BIMBINGAN TEKNIS 
75 KEGIATAN 

 

10 
PESERTA 

COACHING MENTORING 
5 KEGIATAN 

 

165 
PESERTA 

COACHING CORNER 
1 KEGIATAN 

 

15 
PESERTA 

LEADERSHIP DEVELOPMENT 
PROGRAM 
1 KEGIATAN  
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TINJAUAN PENYELENGGARAAN 

PENGEMBANGAN SDM TA 2021 

 

48 
PESERTA 

PENYERTAAN DI LINGKUNGAN 
KESDM 
10 KEGIATAN  

3 
PESERTA 

MAGANG 
1 KEGIATAN 

 

24 
PESERTA 

TUGAS BELAJAR S2 DAN S3 
UNIVERSITAS DALAM NEGERI 

 

5.348 
PESERTA 

ONE HOUR UNIVERSITY 
9 KEGIATAN 

 

2.089 
PESERTA 

KNOWLEDGE SHARING 
6 KEGIATAN 
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Tinjauan Penyelenggaraan  

Pendidikan dan Pelatihan TA 2021  
 

Kegiatan pendidikan dan pelatihan yang telah diselenggarakan sampai pada tahun 2021 telah 

terealisasi dengan total 2269 peserta. 

1.751 
PESERTA 

DIKLAT TEKNIS DISTANCE 
LEARNING 
74 KEGIATAN  

88 
PESERTA 

DIKLAT FUNGSIONAL DISTANCE 
LEARNING 
3 KEGIATAN  

129 
PESERTA 

DIKLAT BLENDED LEARNING 
7 KEGIATAN 

 

21 
PESERTA 

DIKLAT TATAP MUKA/KLASIKAL 
1 KEGIATAN 

 

236 
PESERTA 

DIKLAT DISTANCE LEARNING 
KERJASAMA INTERNAL KESDM 
11 KEGIATAN  

44 
PESERTA 

DIKLAT DISTANCE LEARNING 
KERJASAMA EKSTERNAL KESDM 
1 KEGIATAN  
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Tinjauan Penyelenggaraan  

Bimbingan Teknis TA 2021  
 

Kegiatan bimbingan teknis yang telah diselenggarakan sampai pada tahun 2021 telah terealisasi 

dengan total 1998 peserta. 

 

696 
PESERTA 

BIMBINGAN TEKNIS UNTUK 
JABATAN FUNGSIONAL SECARA 
DISTANCE LEARNING 
32 KEGIATAN  

1.269 
PESERTA 

BIMBINGAN TEKNIS DISTANCE 
LEARNING 
43 KEGIATAN  

33 
PESERTA 

BIMBINGAN TEKNIS BLENDED 
LEARNING KERJASAMA INTERNAL 
KESDM 
1 KEGIATAN  
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Tinjauan Dukungan  

Tugas Belajar TA 2021 
 

Sesuai Peraturan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral Nomor: 20 Tahun 2016 ten-

tang Tugas Belajar Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Kementerian Energi dan Sumber 

Daya Mineral, bahwa untuk meningkatkan kulitas sumber daya manusia dan 

pengembangan karis PNS Kementerian ESDM, perlu dilaksanakan peningkatan 

kompetensi pegawai melalui tugas belajar. Sejalan dengan hal tersebut, Kementerian 

ESDM melalui PPSDM Aparatur telah memberikan dukungan tugas belajar kepada SDM 

di Kementerian ESDM, baik dalam negeri maupun luar negeri. Pada tahun anggaran 

2021, PPSDM Aparatur memberikan dukungan tugas belajar kepada 24 pegawai 

Kementerian ESDM. 
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Tinjauan Kegiatan  

One Hour University TA 2021  
 

Tung Desem Waringin, Berjiwa Hospitality & Entrepreneurship 489 Orang 

Muhammad Indra Furqon, Drs. 

Jacobes Alexander Timisela 

Sosialisasi Permen ESDM Nomor 3 Tahun 

2021 tentang Pengendalian Gratifkasi di 

Lingkungan KESDM 

1799 Orang 

Natali Ardianto (Co-Founder 

Jovee.id, Lifepack.id, Tiket.com) 

Agile Governance 493 Orang 

Dale Carnegie How to Engange Your Audience While 

You Can Not See Them 

70 Orang 

Ary Ginanjar  Internalisasi Nilai-nilai Kementerian 

ESDM 

1217 Orang 

Ary Ginanjar & Tri Setiatmoko Agen Perubahan KESDM 80 Orang 

Mercy Chriesty Barends, ST - Anggota 

DPR-RI Fraksi Partai PDI-P, Dr. Ir. 

Kardaya Wamika, D.E.A - Anggota 

DPR-RI Fraksi Partai Gerindra, Dyah 

Roro Esti, W.P., B.A., M.Sc. - Anggota 

DPR-RI Fraksi Partai Golkar, Dr. Ir. Hj. 

Andi Yuliani Paris, M.Sc - Anggota 

DPR-RI Fraksi Partai PAN 

Sinergi Penguatan Pengawasan Dalam 

Menjaga Kualitas Pelayanan Ke 

Masyarakat 

701 Orang 

Ricky Elson (Pelopor Mobil listrik 

Indonesia) 

Inovasi Anak Bangsa: Menuju 

Kemandirian Energi, Teknologi Mobil 

Listrik Indonesia 

414 Orang 

Meity Wardoyo (Associate Coach – 

Vanaya) 

One Day Leadership 85 Orang 
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Tinjauan Kegiatan  

Knowledge Sharing TA 2021  
 

Kepala Biro Hukum KESDM, Wakil Kepala 

Dinas PM &PTSP DKI Jakarta 

Tantangan Pelayanan Publik 

KESDM dalam Undang-Undang 

Cipta Kerja 

256 Orang 

Wakil Dekan Bidang Administrasi dan 

Keuangan Sekolah Pascasarjana Univ. 

Pakuan, Dr. Ir. Sufrin Hannan, MM 

Coaching dalam Organisasi 206 Orang 

Kepala Badan Intelkom POLRI, Komjen Pol. 

Drs. Paulus Waterpauw 

Pancasila sebagai Sumber Etika 

Birokrasi 

411 Orang 

Dr. Ir. Mahawan Karuniasa, M.M. (Direktur 

Environment Institute) 

Green Economy dan 

Implementasi Kebijakan 

Pembangunan Berkelanjutan 

Sektor ESDM 

288 Orang 

Dr. Tri Widodo Wahyu Utomo, S.H., M.A. 

(Deputi Bidang KKIAN LAN RI), Brigitta Ratih 

E. Aryanti (Head of Government Affairs and 

Public Policy at Google Cloud Indonesia) dan 

Idham Effendi (The University of Sheffield) 

Digitalisasi Pelayanan Publik 655 Orang 

Febriany Eddy (CEO PT VALE Indonesia) dan 

Prof. Ir. Mega Fatimah Rosana, M.Sc., Ph.D. 

(Dekan Fakultas Geologi UNPAD) 

Kemitrasejajaran Gender: Peran 

Perempuan dalam Pembangunan 

273 Orang 
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03 KILAS 
KINERJA LAINNYA  
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REALISASI ANGGARAN TAHUN 2021 

Penyerapan dana SP2D PPSDM Aparatur pada Tahun Anggaran 2021 adalah sebesar 

Rp.39,814,208,916,- atau sama dengan 99.63% dari pagu anggaran. Berikut disajikan dalam 

grafik realisasi anggaran PPSDM Aparatur pada Tahun Anggaran 2021. 

 

 

REALISASI PNBP TAHUN 2021 

Capaian Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) pada tahun 2021 sebesar Rp.403.016.403,- 

yang berasal dari Pendapatan, Sewa Tanah, Gedung dan Bangunan, Pendapatan dari 

Pemindahtanganan BMN Lainnya, Penerimaan Kembali Belanja Barang Tahun Anggaran yang 

Lalu, Penerimaan Kembali Belanja Pegawai Tahun Anggaran Yang Lalu dan Pendapatan dari 

Penjualan Peralatan dan Mesin. 

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Aug Sep Okt Nov Des

PAGU 59.418.0 48.936.2 48.936.2 48.936.2 48.936.2 48.226.9 43.762.2 43.554.9 43.554.9 39.963.1 39.963.1 39.963.1

Realisasi SP2D 709.126. 2.764.69 7.905.23 11.650.5 15.737.7 18.956.3 21.778.9 24.086.0 28.164.8 31.608.9 34.969.9 39.814.2

59.418 

48.936 48.936 
48.936 48.936 48.227 

43.762 43.555 43.555 
39.963 39.963 39.963 

1.19% 5.65%

16.15%
23.81%

32.16%
39.31%

49.77%
55.30%

64.67%
79.10%

87.51%

99.63%



 

Kilas Kinerja Lainnya 
 
22 

Laporan Tahunan PPSDM Aparatur Tahun Anggaran 2021 
 

 
Perangkat Pembelajaran yang Tersedia 

Sejak Tahun 2017 s.d 2021 
 

 

Penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan tidak terlepas dari pengembangan 

kurikulum dan kegiatan pembelajaran. Dalam penyelenggaraan pendidikan dan 

pelatihan diperlukan dokumen dalam bentuk perangkat pembelajaran yang terdiri atas 

kurikulum, pedoman penyelenggaraan, silabus, bahan ajar, media pembelajaran, dan 

alat evaluasi. Kelengkapan perangkat pembelajaran yang ada di lembaga diklat akan  

memberikan panduan dalam penyelenggaraan sebuah diklat. Perangkat pembelajaran 

yang tersedia dapat memudahkan pengelola dan widyaiswara dalam melaksanakan 

perannya menyelenggarakan diklat dan melaksanakan pembelajaran diklat.  
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Perangkat Pembelajaran yang Tersedia 

Kurikulum 
 

2017 

▪ Analisis Kebutuhan Diklat 

▪ Analytical Thingking & Creative Problem Solving 

▪ Aplikasi Perkantoran 

▪ Audit Sistem Informasi Praktis (Practical Infomation System Audit) 

▪ Building Web Application 

▪ Computer Security 

▪ English For Negotiaton  

▪ IT Service Management 

▪ Network Traffic Management 

▪ Pelayanan Prima 

▪ Problem Solving and Decision Making 

▪ Public Speaking 

2018 

▪ Leader as Coach 

▪ Legislative Drafting 

▪ Magang Manajerial 

▪ Magang New Hires 

▪ Manajemen Resiko dan Pengendalian Proyek 

▪ Marketing Strategy for BLU Support 

▪ Penyusunan Renstra 

2019 
▪ Adaptive Leadership 

▪ Managing People 

▪ System Thinking 
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2020 

▪ Building ESDM Suitable Character 

▪ Building Your Digital Mindset 

▪ Building Your Service Excellence Culture 

▪ Pelatihan Agen Perubahan 

▪ Pelatihan Sakip dan Penyusunan Lakip 

2021 

▪ Kurikulum Silabus Awaraness Retirement Training 

▪ Kurikulum Silabus Comunication Skill untuk Pengamat Gunung Api 

▪ Kurikulum Silabus Corporate and Employee Branding Using Digital 

Marketing 

▪ Kurikulum Silabus Develop Unity in Team to Achieve High Perfomance 

▪ Kurikulum Silabus Interactive Content Creation Tk. Advance 

▪ Kurikulum Silabus Academic IELTS 

▪ Kurikulum Silabus Profesional Presentation and Infographic with Power 

poin Tk. Advance 

▪ Kurikulum Silabus Filling System and Documentation 

▪ Kurikulum Customer Satisfication 

▪ Kurikulum Pelatihan Pengenalan Human Capital Mangement 

▪ Kurikulum POP -Science Writing Skill 

▪ Kurikulum Manajemen Perubahan 

▪ Kurikulum Pengelolaan Arsip Dinamis dan Filling System KESDM 

▪ Kurukulum Pengenalan Hukum Sumber Daya Alam  

▪ Kurikulum Effective Business Comunication and Interpersonal Skill 

▪ Kurikulum Organizational Development 

▪ Kurikulum Strategy  Planning and Decisiom Making 

▪ Kurikulum Creative and Innovative Thinking 

▪ Kurikulum Pelatihan Pengembangan Karakter 

▪ Kurikulum Aplikasi Perkantoran Tingkat Lanjut (Advance) 
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Perangkat Pembelajaran yang Tersedia 

Modul 
 

2017 
▪ Diklat Teknis Pelaksana I 

▪ Pelayanan Prima 

▪ Perencanaan Komunikasi Strategis 

▪ Problem Solving and Decision Making 

2018 
▪ Leader as Coach 

▪ Legislative Drafting 

▪ Marketing Strategy for BLU Suppor 

2019 

▪ Leadership 

▪ Manajemen Human Capital 

▪ Management Financial 

▪ Manajemen Resiko 

▪ Supply Chain Magagement 

▪ Penataan Sistem Manajemen SDM 

▪ Penguatan Akuntabilitas Kinerja 

▪ Pelayanan Publik pada Zona Integritas 

▪ Penataan Manajemen Perubahan dan Budaya Integritas 

▪ Penataan Sistem Manajemen SDM 

▪ Penguatan Pengawasan Pembangunan Reformasi Birokrasi 
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2020 

▪ Diklat Adaptive Leadership, Mata Diklat Menjaga Keberlanjutan 

Perubahan 

▪ Diklat Adaptive Leadership, Mata Diklat Pengantar Kepemimpinan 

Adaptif 

▪ Diklat Adaptive Leadership, Mata Diklat Pengembangan Inovasi dan 

Budaya Organisasi 

▪ Diklat Adaptive Leadership, Mata Diklat Penilaian Kesiapan Organisasi 

untuk Perubahan 

▪ Diklat Adaptive Leadership, Mata Diklat Perencanaan Strategi 

Perubahan Organisasi 

▪ Diklat Kepemimpinan Efektif, Mata Diklat Motivasi Kepemimpinan 

▪ Diklat Managing People, Mata Diklat Budaya Organisasi 

▪ Diklat Managing People, Mata Diklat Kerjasama Tim 

▪ Diklat Managing People, Mata Diklat Komunikasi 

▪ Diklat Managing People, Mata Diklat Motivasi dan Pemberdayaan Tim 

▪ Diklat Managing People, Mata Diklat Pengantar Pengelolaan SDM 

▪ Diklat Managing People, Mata Diklat Strategi Penyelesaian Konflik 

▪ Diklat Manajemen Resiko dan Pengendalian Proyek, Mata Diklat 

Identifikasi Dan Analisis Risiko 

▪ Diklat Manajemen Resiko dan Pengendalian Proyek, Mata Diklat 

Manajemen Proyek (Overview) 

▪ Diklat Manajemen Resiko dan Pengendalian Proyek, Mata Diklat 

Pengendalian Risiko  

▪ Diklat System Thinking, Mata Diklat Konsep Sistem dan Bukan Sistem 

▪ Diklat System Thinking, Mata Diklat Modelling CLD  

▪ Diklat System Thinking, Mata Diklat Struktur dan Behavior Over Time 
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Perangkat Pembelajaran yang Tersedia 

Pedoman 
 

 

2017 

▪ Analisis Kebutuhan Diklat 

▪ Analytical Thinking & Creative Problem Solving 

▪ Aplikasi Perkantoran 

▪ Balance Scorecard 

▪ English For Communication 

▪ English for Negotiation 

▪ English For Presentation Skill 

▪ English For Writing Skill 

▪ Motivasi Kerja dan Perilaku 

▪ Pelayanan Prima 

▪ Pemantapan Reformasi Birokrasi 

▪ Pembuatan Infografis 

▪ Perencanaan Komunikasi Strategis 

▪ Problem Solving and Decision Making 

▪ Public Speaking 

2018 
▪ Leader as Coach 

▪ Legislative Drafting 

▪ Magang New Hires 

▪ Marketing Strategy for BLU Support 
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2019 

▪ Coaching 

▪ E-Learning Zona Integritas 

▪ E-Learning Pelayanan Prima 

▪ Magang Manajerial 

▪ Magang CPNS Angkatan 2018 

▪ Mentoring 

2020 

▪ Magang CPNS 

▪ Manajemen Resiko dan Pengendalian Proyek 

▪ Materi Uji Kompetensi PPSDMA 

▪ Mentoring 

▪ Pelaksanaan Diklat E-learning Pelayanan Prima 

▪ Pelaksanaan Diklat E-Learning Zona Integritas 

▪ Pelaksanaan Kegiatan Pengembangan Kompetensi Pelatihan 

Kepemimpinan Efektif 

▪ Penyelenggaraan Pelatihan Jarak Jauh Metode E-Learning 

▪ Penyusunan Kurikulum 

▪ Penyusunan Modul 

▪ Penyusunan Pedoman Pelaksanaan Pengembangan Kompetensi 

▪ Performance Coaching 

▪ Seleksi Tugas Belajar PNS KESDM 

▪ Zona Integritas menuju WBK dan WBBM 

2021 
▪ Pedoman Penyelenggaraan Bimbingan Teknis 

▪ Pedoman Tugas Belajar 

▪ Pedoman Pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal 
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Perangkat Pembelajaran yang Tersedia 

Materi Uji 
 

2017 

▪ Diklat Teknis Pelaksana I 

▪ English For Communication 

▪ English for Negotiation 

▪ English For Presentation Skill 

▪ Karya Tulis Ilmiah 

▪ Kepemimpinan Efektif 

▪ Manajemen Perubahan 

▪ Pelayanan Prima 

▪ Pembuatan Infografis 

▪ Perencanaan Komunikasi Strategis 

▪ Presentasi Efektif 

▪ Problem Solving and Decision Making 

▪ Public Speaking 

2018 ▪ Magang New Hires 

2019 
▪ Magang Manajerial 

▪ E-learning Pelatihan Pelayanan Prima 

▪ E-Learning Zona Integritas 

2020 
▪ Leader as a Coach 

▪ Manajemen Risiko dan Pengendalian Proyek 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

Universitas Sriwijaya 

Pendidikan, Penelitian, Pengabdian Kepada 

Masyarakat dan Pengembangan Sumber 

Daya Bidang Energi dan Sumber Daya 

Mineral   

√ 
Berlaku 

s.d 9 Desember 

2026 

Institut Teknologi Sepuluh Nopember 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

S2 dan S3 Institut Teknologi Sepuluh 

Nopember   

√ 
Berlaku 

s.d  Desember 

2025 

Fakultas Matematika dan Ilmu 

Pengetahuan Alam Universitas 

Padjadjaran 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

Universitas Padjadjaran   

√ 
Berlaku 

s.d  6 Desember 

2024 

Fakultas Teknik Geologi Universitas 

Padjadjaran 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

Universitas Padjadjaran   

√ 

Berlaku 

s.d 19 Agustus 

2024 

 

Institut Teknologi Bandung 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Magister (S2) 

Institut Teknologi Bandung Tahun 2021   

√ 
Periode 

Beasiswa 

Berakhir 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

Institut Teknologi Bandung 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Doktoral (S3) 

Institut Teknologi Bandung Tahun 2021 

  √ 
Periode 

Beasiswa 

Berakhir 

Universitas Gadjah Mada 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

Universitas Gadjah Mada 

  √ 

Berlaku 

s.d 31 Desember 

2023 

 

Universitas Indonesia 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

Universitas Indonesia 

  √ 
Berlaku 

s.d 12 

September 2023 

Universitas Sriwijaya 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

Universitas Sriwijaya 

  √ 
Berlaku 

s.d 30 Agustus 

2023 

LSP MSDM Indonesia 

Penyelenggaraan Sertifikasi Kompetensi 

Bidang Manajemen Sumber Daya Manusia 

 √  
Berlaku 

s.d 2 November 

2022 

Universitas Indonesia 

Penyelenggaraan Tugas Belajar Pegawai 

Negeri Sipil di Kementerian Energi dan 

Sumber Daya Mineral Program Pascasarjana 

Universitas Indonesia 

 √ √ 

Berlaku 

s.d 31 Agustus 

2022 dan 30 

September 2021 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

PT. Pertamina (Persero) 

Pengembangan Kompetensi SDM KESDM 

melalui Program Magang Bidang Manajerial 

Tingkat Ahli (Pejabat Administrator dan 

Pejabat Pengawas)  

√  

 

Berlaku 

s.d  19 Juli 2022 

PT. PGN Tbk. 

Pengembangan Kompetensi SDM KESDM 

melalui Program Magang Bidang Manajerial 

Tingkat Ahli (Pejabat Administrator dan 

Pejabat Pengawas)  

√  

 

Berlaku 

s.d  14 Juni 2022 

PT. Timah Tbk. 

Pengembangan Kompetensi SDM KESDM 

melalui Program Magang Bidang Manajerial 

Tingkat Ahli (Pejabat Administrator dan 

Pejabat Pengawas)  

√  

 

Berlaku 

s.d 16 Mei 2022 

Pemerintah Kota Tegal 

Badan Kepegawaian Pendidikan dan 

Pelatihan Daerah 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan 

Pemerintah Kota Tegal   

√ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Pemerintah Kabupaten Wonosobo 

Badan Kepegawaian Daerah 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Wonosobo   

√ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

Badan Kepegawaian Pendidikan dan 

Pelatihan Kabupaten Pati 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pati   

√ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Sumatera Barat 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Provinsi Sumatera Barat  

  √ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Kalimantan Selatan  

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Provinsi Kalimantan 

Selatan  

  √ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Jambi 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Provinsi Jambi  

  √ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Papua 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Provinsi Papua   

√ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Kepulauan Riau 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Provinsi Kepulauan Riau   

√ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Komisi Pemilihan Umum Provinsi 

Jawa Tengah 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Komisi 

Pemilihan Umum Provinsi Jawa Tengah   

√ 
Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum 

Daerah Istimewa Yogyakarta 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan 

Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Daerah 

Istimewa Yogyakarta 

  √ 

Berlaku 

s.d 6 Mei 2022 

 

PT. PLN (Persero) 

Pengembangan Kompetensi SDM KESDM 

melalui Program Magang Bidang Manajerial 

Tingkat Ahli (Pejabat Administrator dan 

Pejabat Pengawas)  

√  

 

Berlaku 

s.d 30 April 2022 

PT. Bukit Asam Tbk. 

Pengembangan Kompetensi SDM KESDM 

melalui Program Magang Bidang Manajerial 

Tingkat Ahli (Pejabat Administrator dan 

Pejabat Pengawas)  

√   

Berlaku 

s.d 22 Maret 

2022 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

PPSDM Geominerba 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pusat 

Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Aparatur   

√ 

Berlaku 

s.d 15 Desember 

2021 

Pusdiklat Pegawai Kemdikbud 

Penyelenggaraan Pelatihan Dasar Calon 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan 

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 

 √  

Berlaku 

s.d 7 Agustus 

2021 

 

BPKSDM Kabupaten Bandung 

dan 

PPSDM KEBTKE 

Pengiriman Peserta Pelatihan dan Uji 

Sertifkasi Pengadaan Barang dan Jasa 

Pemerintah di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Bandung   

√ 

Tanggal Berita 

Acara Serah 

Terima 

Pekerjaan 

Balai Pendidikan dan Pelatihan 

Pembangunan Karakter Sumber Daya 

Manusia Transportasi Kementerian 

Perhubungan 

Pelatihan Pembangunan Karakter Sumber 

Daya Manusia Bagi Calon Pegawai Negeri 

Sipil (CPNS) di Lingkungan Kementerian 

Energi dan Sumber Daya Mineral secara 

Virtual   

√ Selesai Kegiatan 
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Tinjauan Kerjasama 

Status Masih Berlaku s.d Tahun 2021 
 

 
Tahun 

Penandatanganan 
 

 2019 2020 2021  

BPKSDM Kabupaten Bandung 

Kabupaten Bandung 

dan 

PPSDM KEBTKE 

Pengiriman Peserta Diklat Teknis 

Implementasi Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah Bagi Pegawai Negeri 

Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Bandung  

 √ 

Berakhirnya 

Pelaksanaan 

Pekerjaan 

BP3IP 

Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan 

Pelaut Pegawai Negeri Sipil di Kementerian 

Energi dan Sumber Daya Mineral 

 √  

Berlaku 

s.d 10 Januari 

2021 
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Tinjauan Perolehan 

Akreditasi  
 

PPSDM Aparatur sebagai lembaga penyelenggara pendidikan dan pelatihan memperoleh 

sertifikat akreditasi di beberapa program pendidikan dan pelatihan, sebagai upaya dalam 

penjaminan mutu pendidikan dan pelatihan yang diselenggarakan.  

 

2019 Akreditasi Pendidikan dan Pelatihan Teknis Pelaksana I  
Kategori Akreditasi A untuk masa berlaku 5 (lima) tahun 

2020 Akreditasi Lembaga Pelatihan Pengadaan Barang/Jasa  
Kategori Akreditsi A untuk masa berlaku 5 (lima) tahun 

2021 

 
Lembaga Pelatihan Terakreditasi 
Kategori Bintang 1 (satu) untuk masa berlaku 5 (lima) tahun 

 
Akreditasi Pelatihan Dasar CPNS  
Kategori Akreditasi B untuk masa berlaku 3 (tiga) tahun 

 

Akreditasi Pelatihan Kepemimpinan Pengawas  
Kategori Akreditasi B untuk masa berlaku 3 (tiga) tahun 

 

Akreditasi Pelatihan Kepemimpinan Administrator  
Kategori Akreditasi B untuk masa berlaku 3 (tiga) tahun 
 

Akreditasi E-Jurnal Aparatur  
Peringkat SINTA 5 mulai Volume 3 Nomor 1 Tahun 2019 sampai 
dengan Volume 7 Nomor 2 tahun 2023 
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Tinjauan Perolehan 

Prestasi  
 

 
 
 

 

Penghargaan Satuan Kerja dengan IKPA ke-4 Terbaik TA 2019 

Kategori Pagu Sedang oleh KPPN Bandung I 

Pada tanggal 19 Februari 2020, PPSDM Aparatur ditetapkan sebagai 

satuan kerja dengan Indeks Kinerja Pelaksanaan Anggaran terbaik 

ke-4 kategori pagu sedang dan menerima piagam penghargaan serta 

layanan prioritas dalam bentuk bebas antrian pada saat pengajuan 

SpM terhitung mulai tanggal 19 Februari 202O s.d. 19 Maret 2O2O. 

 

Resertifikasi ISO Sistem Manajemen Mutu 9001:2015 

Pada tanggal 3 Desember 2020, PPSDM Aparatur mendapatkan 

resertifikasi ISO Sistem Manajemen Mutu 9001:2015 yang 

merupakan standar yang memastikan bahwa organisasi memiliki 

kualitas layanan yang baik dan bertujuan untuk meningkatkan 

efisiensi kinerja unit dan ASN PPSDM Aparatur 
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04 LINTAS 
PERISTIWA 
 

JANUARI  
 

 
12-13 Januari 2021 

Pelatihan Management of 

Online Training 

 

 
12-15 Januari 2021 

Bimbingan Teknis 

Widyaiswara 

 

 
25-29 Januari 2021 

How to Get Your Ideas  

 
25-29 Januari 2021 

Professional Presentation & 

Infographic with Powerpoint 

 

 
26-27 Januari 2021 

Workshop TOT Latsar 

 
29 Januari 2021 

Sosialisasi Revisi Sesuai PMK 

Nomor 208 Tahun 2020 

Tentang Tata Cara Revisi 

Anggaran TA 2021 di 

lingkungan PPSDMA 
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FEBRUARI 
 

 
1-3 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Kebijakan 

Batch I 

 

 
1-8 Februari 2021 

English for Presentation Skill 

 
2-4 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Perencana Batch I 

 

 
8-10 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Kebijakan 

Batch II 

 

 
8-16 Februari 2021 

Zona Integritas Batch I 

 
9-10 Februari 2021 

Excellent Public Speaking Skills 

 
9-16 Februari 2021 

Problem Solving and Decision 

Making Batch I 

 

 
10-11 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Pengelolaan 

Keuangan APBN Batch I 

 

 
15-19 Februari 2021 

Pelayanan Prima Batch I 
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15-17 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Kebijakan 

Batch III 

 

 
15-17 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Perancang 

Undang-undang 

 
15-23 Februari 2021 

Pelatihan Karya Tulis Ilmiah 

Batch I 

 
17-19 Februari 2021 

Worskshop Penyusunan 

Konten One-Stop Learning 

 

 
22-24 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Kebijakan 

Batch IV 

 
22-25 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Arsiparis 

 
22-26 Februari 2021 

English for Negotiator Batch I 

 

 
23-24 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Pengelolaan 

Keuangan APBN Batch II 

 
24-26 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Perencana Batch II 

 

 
24-26 Februari 2021 

Bimbingan Teknis Pranata 

Komputer 
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MARET 
 

 
1 Maret 2021 

Planning Session PPSDM 

Aparatur TA 2021 

 
1-3 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Kebijakan 

Batch V 

 

 
1-3 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Pranata 

Humas 

 

 
8 Februari-5 Maret 2021 

Pelatihan English Conversation 

Skills 

 
1-5 Maret 2021 

Pelayanan Prima Batch II 

 

 
1-5 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Time 

Management 

 
1-18 Maret 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa 

Batch I 

 
1-18 Maret 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa 

Batch II 

 

 
3 Maret 2021 

Sosialisasi Kebijakan Akreditasi 
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3-9 Maret 2021 

Problem Solving and Decision 

Making Batch II 

 
8-10 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Kebijakan 

Batch VI 

 
8-10 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Instruktur 

 

 
8-16 Maret 2021 

English for Presentation Skill 

Batch II 

 

 
15-16 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Peneliti 

 

 
15-22 Maret 2021 

Zona Integritas Batch II 

 
16 Maret 2021 

Pembahasan Evaluasi Pasca 

Bimbingan Teknis Interactive 

Content Creation 

 

 
17-19 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Bimbingan 

Teknis Sistem Manajemen 

Risiko Berbasis Risiko 

(Kerjasama BPH Migas) 

 
18 Maret 2021 

OHU Berjiwa Hospitality & 

Entrepreneurship - Tung 

Desem Waringin 
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22-24 Maret 2021 

Bimbingan Teknis 

Pengembang Teknologi 

Pembelajaran 

 

 
22-26 Maret 2021 

Pelayanan Publik Batch I 

 
22-30 Maret 2021 

Pelatihan Karya Tulis Ilmiah 

Batch II 

 

 
24 Maret 2021 

Penandatanganan PKS antara 

PPSDM Aparatur dan 

BP3KSDMT 

 

 
24 Maret 2021 

Peningkatan Kemampuan 

Widyaiswara Melalui 

Microteaching – Pemaparan 6 

Orang Widyaiswara 

 
24-26 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Perekayasa 

 
24-26 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis 

Kepegawaian  

Batch I 

 

 
29-31 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis Hukum 

 

 
29-31 Maret 2021 

Bimbingan Teknis Jabatan 

Fungsional Analis 

Kepegawaian  

Batch II 
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APRIL 
 

 
5 - 9 April 2021 

Pelatihan Digital Learning 

 

 
5 - 9 April 2021 

Pelatihan Marketing Strategy 

for BLU Support 

 
7 April 2021 

Knowledge Sharing 

“Tantangan Pelayanan Publik 

KESDM dalam Undang-

Undang Cipta Kerja” 

 

 
8 - 23 April 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa 

Batch III 

 

 
12 - 20 April 2021 

Pelatihan Karya Tulis Ilmiah 

Batch III 

 

 
19 - 26 April 2021 

Zona Integritas Batch III 

 

 
19 - 23 April 2021 

Develop Unity in Team to 

Achieve High Performance 

 

 
19 - 23 April 2021 

Interactive Content Creation 

Tk. Advance 

 

 
19 - 23 April 2021 

Bimbingan Teknis Time 

Management Batch II 
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21 April - 6 Mei 2021 

Legislative Drafting 

 

 
26 - 30 April 2021 

English for Presentation Skill 

Batch III 

 

 
26 April 2021 

Pencanangan Pembangunan 

Zona Integritas WBK menuju 

WBBM PPSDM Aparatur 

 

 
27 – 29 April 2021 

Professional Presentation & 

Infographic with Powerpoint 

Tingkat Advance  

 

 
26 April - 24 Mei 2021 

Change Management & 

Acquisition 

 
27 April 2021 

OHU "Sosialisasi Permen 

ESDM Nomor 3 Tahun 2021 

tentang Pengendalian 

Gratifkasi di Lingkungan 

KESDM" 

 

 
30 April 2021 

OHU Agile Governance 
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MEI 
 

 
3 - 7 Mei 2021 

Pelatihan Problem Solving and 

Decision Making Batch III 

 

 
3 - 7 Mei 2021 

Pelatihan English for 

Negotiator Batch II 

 

 
10, 11, 21 Mei 2021 

Pelatihan Pelayanan Prima 

(Kerjasama PPSDMA dengan 

PSDMBP) 

 

 
24, 25, 27, 31 Mei 2021 

Pelatihan Analytical Thinking & 

Creative Problem Solving 
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JUNI 
 

 
27 Mei - 3 Juni 2021 

Pelatihan Zona Integritas 

(kerjasama Ditjen EBTKE) 

 

 
31 Mei - 10 Juni 2021 

Pelatihan Metodologi 

Instruktur Level 3 

 

 
2 - 25 Juni 2021 

Pelatihan English Conversation 

skill 

 

 
3 Juni 2021 

JF Transformasi Auditor 

(Coaching) 

 

 
7 - 11 Juni 2021 

Pelatihan System Thinking 

dalam Pengambilan 

Keputusan (Basic Level) Batch 

I 

 

 
8 Juni 2021 

Peningkatan Kemampuan 

Widyaiswara Melalui 

Microteaching – Pemaparan 5 

Orang Widyaiswara 

 

 
7 - 11 Juni 2021 

Metode Penulisan Kebijakan 

(Policy Paper) 

 

 
9 - 11 Juni 2021 

Pelatihan Professional MS 

Office Administrasi 

Perkantoran 

 

 
14 - 18 Juni 2021 

Perencanaan dan 

Penganggaran Batch I 
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14 - 18 Juni 2021 

Problem Solving and Decision 

Making  

Batch IV 

 

 
14 - 18 Juni 2021 

Model dan Strategi 

Pembelajaran (Blended 

Learning) 

 

 
14 - 21 Juni 2021 

Pelatihan Pengelolaan Media 

Digital 

 

 
18 Juni 2021 

JF Transformasi Pranata 

Laboratorium Pendidikan 

(Coaching) 

 

 
21 - 25 Juni 2021 

Analytical Thinking and 

Creative Problem Solving 

Batch II 

 

 
21 - 28 Juni 2021 

Pelatihan Effective Leadership 

Batch I 

 

 
24 Juni 2021 

Focus Grup Discussion Evaluasi 

Pasca Diklat Kepemimpinan 

Tk. III  

 

 
28 - 30 Juni 2021 

Pelayanan Prima (Kerjasama 

PSDMBP) Batch II 

 
28 - 30 Juni 2021 

Pelatihan Pelayanan Prima 

Batch III 
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JULI 
 

 
5 - 7 Juli 2021 

Project and Risk Management 

Batch I 

 
7 -13 Juli 2021 

Analytical Thinking and Creative 

Problem Solving Batch III 

 

 
22 Maret - 14 Juli 2021 

Pelatihan Dasar CPNS Golongan 

III  

 
5 - 15 Juli 2021 

Teknis Pelaksana I Batch I 

 

 
12 - 16 Juli 2021 

Manajemen Kinerja Batch I 

 

 
12 - 15 Juli 2021 

Be Achiever Training 

 

 
12 - 22 Juli 2021 

Pengenalan Anggaran Batch I 

 
19 - 23 Juli 2021 

Creative Thinking and Innovation 

 

 
21 - 27 Juli 2021 

Zona Integritas Batch II 

(kerjasama PVMBG) 

 

 
26 - 30 Juli 2021 

Bimbingan Teknis Communication 

Skill untuk PGA 

 

 
28 Juli 2021 

Webinar One Hour University III : 

Internalisasi Nilai – Nilai 

Kementerian ESDM 

 
22 Juli 2021 

Knowledge Sharing "Coaching 

dalam Organisasi" 

 



  

51 
 

Lintas Peristiwa 
Laporan Tahunan PPSDM Aparatur Tahun Anggaran 2021 

 

AGUSTUS 
 

 
21 Juli 2021 - 2 Agustus 2021 

Teknis Pelaksana I Batch II 

 

 
28 Juli 2021 - 6 Agustus 2021 

Pengenalan Anggaran Batch II 

 
2 - 5 Agustus 2021 

Content Creator for Media Social  

 

 
2 - 6 Agustus 2021 

Pengembangan Karakter CPNS 

 

 
3 - 6 Agustus 2021 

Pengelolaan Arsip Dinamis Batch 

I 

 

 
2 - 13 Agustus 2021 

Teknis Pelaksana I Batch III 

 
9 - 13 Agustus 2021 

Professional Presentation and 

Infographic with Power Point 

 

 
10 - 13 Agustus 2021 

Filling System and 

Documentation PVMBG 

 
10 - 16 Agustus 2021 

Project and Risk Management 

Batch II 
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12 Agustus 2021 

Penandatanganan PKS dengan 

PPSDM KEBTKE dan Pemkab 

Bandung 

 

 
12 - 19 Agustus 2021 

System Thinking dalam 

Pengambilan Keputusan (Basic 

Level) Batch II 

 

 
12 - 19 Agustus 2021 

Pengenalan Pengelolaan 

Keuangan APBN Batch I 

 

 

1 - 20 Agustus 2021 

Microsoft Word & 

Excel 

 

 
18 - 24 Agustus 2021 

Managing People Batch I 

 
19 Agustus 2021 

Knowledge Sharing "Pancasila 

sebagai Sumber Etika Birokrasi" 

 

 
23 - 26 Agustus 2021 

Pengelolaan Arsip Dinamis Batch  

 
23 - 27 Agustus 2021 

Adaptive Leadership Batch I 

 

 
24 - 26 Agustus 2021 

Pelayanan Prima (kerjasama PSG) 
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16 - 24 Agustus 2021 

Corporate and Employee 

Branding Using Digital Marketing 

 
23 - 27 Agustus 2021 

Communication Skill untuk PGA 

 

 
23 - 26 Agustus 2021 

Be Achiever Training Batch II  

 
18 - 31 Agustus 2021 

Analis Kebijakan Batch I 
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SEPTEMBER 
 

 
23 Agustus - 2 September 2021 

Teknis Pelaksana I Batch IV 

 
30 Agustus - 3 September 2021 

System Thinking dalam 

Pengambilan Keputusan (Basic 

Level) Batch III 

 

 
1 - 3 September 2021 

Filling System and 

Documentation Batch II  

 
2 - 3 September 2021 

Bimbingan Teknis Penilaian 

Maturitas Penyelenggaraan SPIP 

Terintegrasi 

 

 
2 - 7 September 2021 

Customer Satisfaction for 

Museum Geology 

 
1 - 7 September 2021 

Pelayanan Publik Batch II 

 

 
6 - 10 September 2021 

Managing People Batch II 

 

 
6 - 10 September 2021 

Awareness Retirement Training 

Batch II 

 

 
9 September 2021 

Sosialisasi Forum ASN 

Internasional  
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9 September 2021 

Knowledge Sharing "Green 

Economy dan Implementasi 

Kebijakan Pembangunan 

Berkelanjutan Sektor ESDM" 

 

 
22 Agustus - 11 September 2021 

Pelatihan dan Uji Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa 

kerjasama dengan BKPSDM Kab. 

Bandung 

 

 
1 - 14 September 2021 

Analis Kebijakan Batch II 

 

 
7 - 9  September 2021 

Pelatihan Pencegahan 

Penanggulangan Kebakaran dan 

Penyelamatan 

 
13 - 17 September 2021 

Perencanaan dan Penganggaran 

Batch II 

 
13 September 2021 

Webinar Bagi Agen Perubahan 

KESDM 

 

 
9 - 15 September 2021 

Evaluasi SAKIP dan Penyusunan 

LAKIP Batch I 

 

 
15 - 21 September 2021 

Adaptive Leadership Batch II 

 
15 - 21 September 2021 

Training Needs Analysis 
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8 - 22 September 2021 

Analis Kebijakan Batch III 

 

 
26 Juli - 23 September 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa Batch 

IV 

 

 
20 - 23 September 2021 

Creative Thinking and Innovation 

Batch II  

 
22 September 2021 

Pelatihan Swab/PCR bagi Tenaga 

Medis  

 

 
22 September 2021 

Webbinar Itjen Lecture Centre 

(ILC) “Sinergi Penguatan 

Pengawasan Dalam Menjaga 

Kualitas Pelayanan Ke 

Masyarakat” 

 

 
24 September 2021 

Coaching Jabatan Fungsional 

Pustakawan 

 

 
22 - 28 September 2021 

Pelatihan Pengenalan 

pengelolaan Keuangan APBN 

Batch II 

 

 
28 September 2021  

Penghargaan Subroto Award 

 

 

 

 

 



  

57 
 

Lintas Peristiwa 
Laporan Tahunan PPSDM Aparatur Tahun Anggaran 2021 

 

OKTOBER 
 

 
4 - 6 Oktober 2021 

Bimtek Jabatan Fungsional 

Perencana 

 

 
6 – 12 Oktober 2021 

Pelatihan Leader as a Coach 

Batch II 

 

 
29 September – 14 Oktober 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa Batch 

V 

 

 
12 Oktober 

Forum ASN  

 
13 September – 13 Oktober 2021 

Change Management & 

Acquisition Batch II 

 
4 – 15 Oktober 2021 

Policy Brieef (Ditjen Minerba) 

 

 
11 – 15 Oktober 2021 

Filling System and Documentation 

 

 
11 – 15 Oktober 2021 

Teknik Komunikasi (Pegawai 

Setjen DEN) 

 
12 – 13 Oktober 2021 

Bimtek JF Arsiparis Ahli 
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4 - 6 Oktober 2021 

Bimtek Jabatan Fungsional 

Perencana 

 

 
6 – 12 Oktober 2021 

Pelatihan Leader as a Coach 

Batch II 

 

 
29 September – 14 Oktober 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa Batch 

V 

 

 
12 Oktober 

Forum ASN  

 
13 September – 13 Oktober 2021 

Change Management & 

Acquisition Batch II 

 
4 – 15 Oktober 2021 

Policy Brieef (Ditjen Minerba) 

 

 
14 - 21 Oktober 2021 

Effective Leadership Batch II  

 
14 - 21 Oktober 2021 

English for Presentation Skill 

Batch IV 

 

 
22 Oktober 2021 

JFT Pranata Humas Ahli 
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21 - 22 Oktober 2021 

JFT Analis Pengelolaan Keuangan 

APBN Ahli 

 

 
21 - 27 Oktober 2021 

Manajemen Kinerja Batch II 

 
25 - 28 Oktober 2021 

Project and Risk Management 

Batch III  

 
25 - 29 Oktober 2021 

Bimtek Advocasi Kebijakan Publik 

bagi Pegawai di lingkungan 

Direktorat Jenderal Minerba 
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NOVEMBER 
 

 
1 - 5 November 2021 

Effective Leadership Batch III 

 
1 - 5 November 2021 

Service Excellent (Pegawai Setjen 

DEN) 

 

 
8 - 10 November 2021 

Pelayanan Prima Batch IV  

 
11 - 15 November 2021 

Pelatihan Pengolahan Data 

Kualitatif dengan Envivo 

 

 
17 - 19 November 2021 

Penelitian dan Pengolahan Data 

Kuantitatif 

 
3 - 19 November 2021 

Pelatihan dan Sertifikasi 

Pengadaan Barang dan Jasa Batch 

VI 

 

 
15 - 23 November 2021 

Karya Tulis Ilmiah Batch IV 

 
22 - 26 November 2021 

Pelatihan Penulisan Policy Brief 

 

 
24 - 26 November 2021 

Pelayanan Prima Batch V  
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25 November 2021 

Sosialisasi BPJS 

 

 
3 - 26 November 2021 

Magang Internal CPNS BPSDM 

 
30 November 2021 

Sosialisasi PT.Taspen 

 

 
30 November 2021 

Sosialisasi SIDA  
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DESEMBER 
 

 
6 Desember 2021 

Penganugerahan Akreditasi 

Program PKA, PKP dan Latsar 

 

 
6 Desember 2021 

Penganugerahan Akreditasi 

Lembaga  

Bintang 1 

 

 
8 - 10 Desember 2021 

Pelatihan Pelayanan Prima Batch 

VI 

 

 
13 September - 30 Desember 

2021 

Pelatihan Kepemimpinan 

Pengawas Kualitatif dengan 

Envivo 

 

 
16 September - 30 Desember 

2021 

Pelatihan Kepemimpinan 

Administrator 
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